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Проводимые в любом обществе реформы повышают уровень социальных рисков, мо-
гут даже приводить к социальному кризису (кризису развития). Так, в процессе реформ
в КНР в 1980-х гг. китайское общество стало быстро дифференцироваться по уровню до-
хода. Начинала складываться ситуация, характеризующая глубокий раскол в обществе,
который мог бы вылиться в социальный кризис, что явно проявилось в народном вы-
ступлении на площади Тяньаньмэнь в 1989 г. Фактически китайское государство было
поставлено перед необходимостью в срочном порядке решать проблемы снабжения насе-
ления самым необходимым: продуктами, жильем, а заботясь о повышении уровня жизни
беднейших слоев населения, развивать систему социального обеспечения.

В условиях кризиса всегда сильнее всех страдает молодежь как наиболее незащищен-
ная часть общества. В развитии системы социального обеспечения китайское правитель-
ство, не в последнюю очередь, отталкивалось от интересов молодежи.

Этому были три причины:

∙ во-первых, работающая молодежь имела ресурсы для участия в системе социального
обеспечения;

∙ во-вторых, по рекомендациям МОТ система обеспечения формируется при участии
трех сторон - государства, рабочих (профсоюз), предпринимателей;

∙ в-третьих, молодежь является наиболее мобильной частью населения, участвующей
во всех правительственных мероприятиях.

Правительство стремится развивать трудовые ресурсы страны. Проблема усложнялась
тем, что более бедной является население (прежде всего, молодежь) западного Китая по
сравнению с восточной его частью, а в регионах сельское население является более бед-
ным по сравнению с городским.

В условиях растущего неравенства, молодежь, как более мобильная часть националь-
ной рабочей силы, стала активно перемещаться по стране с целью поиска работы, стремясь
закрепиться в городах восточного Китая. Учитывая массовость этих миграционных пото-
ков, государство вынуждено было решать проблему социального обеспечения сразу же в
масштабах всей страны, и, прежде всего, молодежи.

В Китае, для повышения возможности трудоустройства молодежи, была развернута
компания борьбы с неграмотностью, так как трудоустроившиеся сразу включаются в си-
стему социального обеспечения на производстве.

В стремлении правительства КНР создавать наиболее благоприятные условия для тру-
доустройства китайской молодежи наглядно проявляются особенности ее социальной за-
щиты, Действительно, вся действующая система в основном направлена на молодежь,
будь это производство, сельское хозяйство, образование или армия. Такая политика опре-
деленно приносит положительные результаты.
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У России есть возможность использовать этот опыт Китая для решения многих моло-
дежных проблем в стране.
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